
AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DEL/DELLA DIRETTORE/DIRETTRICE DELLA FONDAZIONE CASCINA ROCCAFRANCA

La Città di Torino è socio unico della Fondazione Cascina Roccafranca, ente partecipato, organismo di diritto
pubblico istituito per favorire, organizzare e realizzare iniziative socio-culturali e gestire la Casa del Quartiere
Cascina Roccafranca di Torino.
E’ indetta una selezione ad evidenza pubblica per la nomina del/della Direttore/Direttrice della Fondazione
Cascina Roccafranca finalizzata a garantire la piena applicazione del principio di trasparenza e ad assicurare
l'elevata e qualificata professionalità del soggetto cui verrà conferito l'incarico, individuato nell'ambito delle
candidature presentate.
Tutte le informazioni sono reperibili sul sito: www.cascinaroccafranca.it.

1. Natura dell’incarico
Le competenze del/della Direttore/Direttrice sono disciplinate dall’art. 15 dello Statuto dell’Ente (pubblicato sul
sito http://www.comune.torino.it/giunta/enti/bm~doc/fondazione-cascina-roccafranca-2015.pdf), al quale si
rimanda, in vista del perseguimento dei principi generali definiti dall’art. 2 dello Statuto medesimo.
Il/La Direttore/Direttrice assume inoltre le funzioni di datore di lavoro del personale della Fondazione ai sensi del
Dlgs 81/2008, ed è Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Il/La Direttore/Direttrice esercita le proprie competenze in collaborazione con il/la Funzionario/a di Elevata
Qualificazione e con il personale della Città di Torino individuati con specifico provvedimento organizzativo del
Direttore del Dipartimento Fondi Europei e PNRR.

2. Tipologia, durata dell’incarico e trattamento economico
Il/La Direttore/Direttrice sarà nominato/a dalla Presidente della Fondazione. L’incarico avrà durata fino al
31.12.2025, sarà a tempo parziale e non avrà carattere di esclusività. Al/Alla Direttore/Direttrice, per l’incarico in
oggetto, sarà riconosciuto un compenso pari a €. 20.000,00 (ventimila/00) lordi annui, oneri fiscali, previdenziali e
tributari compresi.

3. Competenze e requisiti
Il/La Direttore/Direttrice deve possedere le seguenti competenze:
- una comprovata esperienza di direzione e di gestione di strutture complesse, in ambito pubblico o privato,
equiparabili alla Fondazione;
- un’adeguata capacità di intrattenere relazioni con enti e organismi pubblici e privati;
- una comprovata esperienza nella progettazione in ambito socio-culturale e nella definizione e sviluppo di attività
per l’acquisizione di sponsorship, liberalità, contributi e in generale di fundraising;
- una comprovata esperienza di carattere manageriale con particolare riguardo alla gestione organizzativa ed
economico-finanziaria.
Saranno prese in considerazione le candidature di persone che dichiarano di essere in possesso dei seguenti
requisiti:
a) di carattere generale:
- essere cittadino/a italiano/a o di altra nazionalità con adeguata conoscenza della lingua italiana;
- godere dei diritti civili e politici;
- non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che per legge escludono l’accesso agli impieghi presso
enti di diritto pubblico;
- non avere condanne in via definitiva per reati contro la pubblica amministrazione, salvi i casi in cui sia
intervenuta la riabilitazione o l’estinzione;
- non essere stato/a licenziato/a o destituito/a dall’impiego da parte di Enti di diritto pubblico o privato a seguito
di provvedimenti disciplinari o per insufficiente rendimento;
- non trovarsi in situazioni di incompatibilità o inconferibilità ai sensi delle vigenti leggi per incarichi direttivi presso
enti privati in controllo pubblico.
b) titolo di studio:
- possesso del diploma di laurea, se appartenente al vecchio ordinamento, o di laurea specialistica, se del nuovo
ordinamento, o titolo equivalente conseguito presso istituto universitario straniero ed eventuale master post
laurea.



Saranno valutate le seguenti competenze acquisite in esperienze lavorative pregresse:
- esperienze dimostrabili di direzione e gestione con mansioni di responsabilità in strutture complesse pubbliche o
private equiparabili alla Fondazione;
- esperienze in attività di fundraising e ricerca di fondi;
- conoscenza della realtà delle Case del Quartiere di Torino
- esperienza di controllo di gestione;
- esperienza nella gestione delle risorse umane.
Tutti i requisiti prescritti devono essere indicati nella domanda e posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione. Le competenze acquisite dovranno essere desumibili dal CV.

4. Presentazione della domanda
La domanda deve essere redatta in formato .pdf e firmata digitalmente, conformemente allo schema
esemplificativo di cui all’Allegato A.
A corredo della domanda di partecipazione è necessario allegare, a pena di irricevibilità:
- curriculum formativo e professionale predisposto secondo il modello europeo, datato e sottoscritto con
autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (c.d. GDPR), contenente tutte le
indicazioni utili a valutare la formazione e le attività professionali.
In particolare dovrà essere specificato in modo chiaro e univoco:
- per i titoli di studio: l’esatta indicazione della denominazione dei titoli di studio posseduti, della data e sede di
conseguimento, e della valutazione riportata; l’esatta indicazione di eventuali corsi di formazione professionale,
specializzazioni, master, dottorati.
- per le esperienze pregresse: l’esatta indicazione degli incarichi ricoperti e delle relative mansioni, degli enti, delle
sedi e dei periodi nei quali sono state svolte le attività;
- lettera motivazionale.
Le domande di partecipazione, rivolte al Consiglio Direttivo della Fondazione, dovranno pervenire, a pena di
irricevibilità alla Fondazione Cascina Roccafranca entro le ore 12 del giorno 23 febbraio 2024, esclusivamente a
mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo fondazione@pec.cascinaroccafranca.it con indicazione nell’oggetto
“Candidatura per la nomina a Direttore/Direttrice della Fondazione Cascina Roccafranca”.
Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione pervenute dopo la scadenza indicata. Non
saranno accettate altresì le domande prive della documentazione richiesta.
Eventuali richieste di chiarimenti potranno essere indirizzate all’e-mail inforoccafranca@comune.torino.it.

5. Valutazione delle candidature e selezione
Un’apposita commissione nominata dal Consiglio Direttivo della Fondazione procederà all’esame delle
candidature. La Commissione valuterà il curriculum vitae e la lettera motivazionale nonché le attività professionali
e di studio idonee a evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera, e le
attività specifiche rispetto all’incarico da ricoprire. La commissione selezionerà, a suo insindacabile giudizio, una
rosa di candidati/e da sottoporre al Consiglio Direttivo della Fondazione. I/le candidati/e così selezionati verranno
sottoposti a un colloquio di approfondimento e verifica delle competenze dichiarate, a cura del Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo potrà richiedere ai/alle candidati/e documentazione integrativa.
Le comunicazioni ai/alle candidati/e inclusi/e nella rosa avverranno a mezzo posta elettronica certificata.
La presentazione della domanda e/o l’inclusione nella rosa dei/delle candidati/e non attribuisce diritto o
aspettativa alcuna in capo ai/alle candidati/e.

6. Nomina
La Presidente della Fondazione, come previsto dallo Statuto, provvederà all’individuazione e alla nomina del/della
Direttore/Direttrice a suo insindacabile giudizio. L’esito della selezione verrà pubblicato sul sito
www.cascinaroccafranca.it, e verrà data comunicazione per iscritto a tutti i/le candidati/e.
Il/la candidato/a prescelto/a riceverà comunicazione mediante posta elettronica certificata.
La presente selezione non costituisce impegno vincolante ad affidare l’incarico da parte della Fondazione, che
pertanto si riserva la facoltà di non dare corso alla copertura della posizione in assenza di candidati/e ritenuti/e
idonei/e.

7. Trattamento dei dati personali

http://www.cascinaroccafranca.it


I dati personali acquisiti dalla Fondazione saranno oggetto di trattamento unicamente per la gestione della
procedura di valutazione e di selezione delle candidature, in conformità al Regolamento UE 2016/679 (c.d. GDPR).
Il presente avviso è pubblicato:
- sul sito della Fondazione Cascina Roccafranca;
- sul sito della Città di Torino.


