
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL DIRETTORE/DIRETTRICE 

1) ENTE BANDITORE: Fondazione Cascina Roccafranca, v. Gaidano 76, 10137 Torino. Tel 011/01136250 C.F.  
97675440016 - P.IVA  09518590014. Indirizzo email: inforoccafranca@comune.torino.it 

2) OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione del Direttore/Direttrice della Fondazione 

3) DATA PUBBLICAZIONE AVVISO: 24 gennaio 2024 

4) TERMINE SCADENZA ISTANZE: 23 febbraio 2024, ore 12.00 

5) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Il candidato doveva possedere: 
● una comprovata esperienza di direzione e di gestione di strutture complesse, in ambito pubblico o 

privato, equiparabili alla Fondazione;
● un’adeguata capacità di intrattenere relazioni con enti e organismi pubblici e privati;
● una comprovata esperienza nella definizione e sviluppo di attività per l’acquisizione di sponsorship, 

liberalità, contributi e in generale di fundraising;
● una comprovata esperienza di carattere manageriale con particolare riguardo alla gestione organizzativa 

ed economico-finanziaria.
● possesso del diploma di laurea, se appartenente al vecchio ordinamento, o di laurea specialistica, se del 

nuovo ordinamento, o titolo equivalente conseguito presso istituto universitario straniero ed eventuale 
master post laurea.

6) CRITERI DI VALUTAZIONE: La Fondazione per l’esame dei curricula formativi e professionali dei candidati ha 
nominato una Commissione che ha valutato le attività professionali e di studio idonee a evidenziare il livello di 
qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera, e le attività specifiche rispetto all’incarico da 
ricoprire. L’affidamento dell’incarico è avvenuto a insindacabile valutazione del Consiglio Direttivo della 
Fondazione, che ha recepito i giudizi sintetici della Commissione e ha provveduto ad esaminare solo una rosa di 
candidati da essa indicati attraverso colloquio di approfondimento. 

7) OGGETTO DELL’INCARICO: Le competenze del Direttore/Direttrice sono disciplinate dall’art. 15 dello Statuto 
dell’Ente (pubblicato sul sito), al quale si rimanda, in vista del perseguimento dei fini generali definiti  dall’art. 2 
dello Statuto medesimo. Il Direttore/Direttrice è a capo della struttura operativa della Fondazione ed esercita le 
proprie competenze in collaborazione con il/la Funzionario/a di Elevata Qualificazione e con il personale della 
Città di Torino individuati con specifico provvedimento organizzativo del Direttore del Dipartimento Fondi Europei 
e PNRR. In particolare: 

●  Il/la Direttore/Direttrice della Fondazione è responsabile della direzione e della corretta esecuzione delle 
attività della Fondazione.

● dà esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo, con discrezionalità tecnica;
● ha il compito della gestione amministrativa e della tenuta dei libri sociali della Fondazione;
● redige come segretario i verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo;
● predispone il bilancio preventivo ed il conto consuntivo che vengono presentati al Consiglio Direttivo per 

l’approvazione;
●  coordina la struttura tecnica, il personale della Fondazione, nonché i professionisti esterni di cui la 

Fondazione può avvalersi per lo svolgimento della propria attività; ha il potere di eseguire tutte le 
operazioni bancarie della Fondazione con firma congiunta al Presidente;

● assume le funzioni di datore di lavoro del personale della Fondazione ai sensi del Dlgs 81/2008
● assume il ruolo di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

8) ESITO SELEZIONE: La Commissione di valutazione ha terminato i lavori in data 25.03.2024 e ha fatto pervenire il 
verbale della riunione al Consiglio Direttivo. La Commissione ha valutato le 5 istanze pervenute, da un primo 
esame formale amministrativo non sono risultate istanze inammissibili in quanto incomplete o carenti di elementi 
a pena irricevibilità. La Commissione ha dunque analizzato le 5 istanze dei candidati risultate complete. Dopo 
attenta valutazione delle singole candidature, del curriculum vitae, delle lettere motivazionali nonché delle 



attività professionali e di studio idonee a evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco 
dell’intera carriera, e delle attività specifiche rispetto all’incarico da ricoprire, ha selezionato una rosa di 2 
candidati da sottoporre al Consiglio Direttivo della Fondazione per un colloquio di approfondimento e verifica 
delle competenze dichiarate. Il Consiglio Direttivo, preso atto delle valutazioni della Commissione e dei giudizi 
sintetici dalla stessa espressi, dopo colloquio di approfondimento avvenuto nella mattinata del 18.04.2024, ha 
deciso nella seduta del 22.04.2024 di conferire l’incarico di Direttrice alla dott.ssa ANNA PRAT.

9) DURATA INCARICO E CONDIZIONI CONTRATTUALI La Direttrice è nominata dalla Presidente. L’incarico è a 
tempo parziale e non ha carattere di esclusività, ha una durata fino al 31 dicembre 2025 e sarà stipulato secondo 
le indicazioni contenute nell'Avviso pubblico di selezione.


